wir entwickeln Chinderbetreuung

Ta!less*iern Chderstern ylaas.

Betreuungsperson ohne padagogische Ausbildung 60-80% per
1. April 2025 oder nach Vereinbarung

Sie wollen padagogisch wertvolle familien- und schulerganzende Betreuung anbieten,
mitgestalten und damit das Kind in einem geschiitzten Rahmen ein Stiick auf seinem
Lebensweg begleiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir suchen fiir unseren Betrieb Kita ylaa i-City per 1. April 2024 oder nach
Vereinbarung eine innovative und verantwortungsbewusste Personlichkeit.

Die Kita ylaa i-City in Reinach bietet Kindern im Alter von drei Monaten bis zum zweiten
Kindergarten eine padagogisch optimale familien- und schulerganzende
Betreuungsmaglichkeit. Die Betreuung findet bilingual (D/E) statt. Sie gehort zur kidéal
Gruppe, welche einen gesamtheitlichen Dienstleistungskatalog im Bereich Kinderbetreuung
anbietet und in den Regionen Ziirich, Aargau und Basel (iber 25 eigene Betriebe flihrt.

In der Funktion der Betreuungsperson ohne padagogische Ausbildung setzen Sie mit den
Mitarbeitenden Ihrer Gruppe die kidéal-Philosophie um. Sie stellen gemeinsam mit dem
Team das Wohlbefinden des Kindes in den Mittelpunkt und sorgen fiir eine altersspezifische
Férderung und individuelle Begleitung. Dabei werden Sie durch die Padagogische Leitung
begleitet und unterstiitzt.

Ihre Arbeitszeiten:
Montag- Donnerstag

Als Top Arbeitgeberin bieten wir Ihnen ein motiviertes Team, viele Schulungen &
Weiterbildungen, gute Lohn- und Arbeitskonditionen sowie weitere Vorteile. Bei uns wird
eine Kultur voller Respekt, Wertschatzung und Teamgefiihl gelebt!

Ihre Aufgaben
o Mitverantwortung fiir das Wohlergehen der Kinder Ihrer Gruppe
o Unterstltzung in der padagogischen und organisatorischen Arbeit der Mitarbeiter
Ihrer Gruppe
o Mitarbeit unter Einhaltung der padagogischen Normen und Werte
. Mitverantwortung fiir die Einhaltung der Sicherheits-, Gesundheits- und

Hygienerichtlinien
o Professionelle und engagierte Teamarbeit
Ihre Qualifikationen

o Erfahrung in der Arbeit mit Kindern
o Motivation und Teamfahigkeit
o Sehr gute Deutschkenntnisse



kidéal: Tagesstern — Chinderstern — ylaa

o Flexibilitat, Plnktlichkeit und Zuverlassigkeit

Wir freuen uns auf Ihre elektronische Bewerbung an den untenstehenden Kontakt. Bitte
beachten Sie, dass per Post eingereichte Bewerbungsunterlagen von uns nicht
zurlickgesendet werden.

Kita ylaa i-City

Martina Grund, Padagogische Leitung
Neuhofstrasse 11

4153 Reinach

E-Mail: martina.grund@ylaa.ch

Tel. 079 80 90 175



kidéal: Tagesstern — Chinderstern — ylaa

Instruktionen/Anwendungsbeschreibung, damit alle Formelfelder funktionieren:

1. Vorlage mit Dateiendung .dotx nach dem Download aus dem Handbuch in den
Seadrive-Ordner kopieren, in welchem auch das finale Inserat abgespeichert wird

2. Mit einem Doppelklick der Vorlage 6ffnet sich ein Inserate-Arbeitsdokument mit
Dateityp .docx; der Name lautet in der Regel «Dokument 1.docx»

3. Es folgt die Bearbeitung der Felder gemass PL-Anforderungen (Datum, Betrieb etc.);
es stehen folgende Felder zur Verfiigung:

Piadagogische Leitung 40% per 21. Oktober 2023 [<nach
Vereinbarung?>|

Sie wollen als Fiihrungsperson pédagogisch wertvolle familien- und schulergénzende
Betreuung anbieten, mitgestalten und damit das Kind in einem geschiitzten Rahmen ein
Stiick auf seinem Lebensweg begleiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir suchen fiir die Leitung von Chil n F
November 2023 [<nach Vereinbarung?>eine innovative und
verantwort onli i

rf per[23.

[Die Kita Chinderstern. Meisterschwanden bietet Kindern im Alter von drei Monaten bis zum
Kindergarteneintritt eine padagogisch optimale familienergénzende Betreuungsmaglichkeif.

Bereich Kinderbetreuung anbietet und in den Regionen Ziirich, Aargau und Basel tiber 25
eigene Betriebe fihrt.

Tn der Funktinn der Padannaicrhen | aitiina fithren Sie den Retrieh calhctindin tind catzan die

a. Prozentsatz in Titelzeile (Dropdownliste)

b. Betrieb in Titelzeile (Dropdownliste)

c. Angabe «nach Vereinbarung» (Standard), wenn nicht gewtinscht leeres Feld
wahlen (Dropdownliste)

d. Betrieb im 2. Abschnitt (Dropdownliste)

e. Datum im 2. Abschnitt (Dropdownliste)

f. Angabe «nach Vereinbarung» (Standard), wenn nicht gewiinscht leeres Feld
wahlen (Dropdownliste)

g. Kurzbeschrieb Kita im 3. Abschnitt (Dropdownliste)

4. Zum Schluss: Angabe Kontaktadresse (liber Dropdownliste)

5. Nun kann diesem Arbeitsdokument «Dokument 1.docx» ein Name als finales
Inserate-Dokument mit Dateityp .docx gegeben und es abgespeichert werden. Im
Seadrive-Ordner hat es nun:

a. Das selbstgenerierte Inserate-Dokument (mit .docx-Endung)
b. Und weiterhin das Vorlagen-Dokument (mit .dotx-Endung)

6. Beim Ausdrucken oder Abspeichern als PDF bitte beachten, dass die letzte Seite mit
diesen Instruktionen weggelassen wird (Datei — Drucken — Drucker PDF24 auswahlen
— Seite 1-2 drucken > Dokumentenseite 1 und 2 werden als PDF gespeichert)



