
 

kidéal ist ein unabhängiges Unternehmen, welches im Bereich der ergänzenden Kinder-
betreuung tätig ist. Wir bieten Privaten und der öffentlichen Hand einen gesamtheitli-
chen Dienstleistungskatalog im Bereich der familienergänzenden Kinderbetreuung an. 
Bereits an zwanzig Standorten in den Regionen Zürich, Aargau und Basel betreibt 
kidéal eigene Tagesstrukturen und/oder Kindertagesstätten. 

 
Für das Verwaltungsteam der Trägerschaft der kidéal Kitas (20 Betriebe) in Urdorf su-
chen wir für den Bereich Pädagogik und Compliance per sofort oder nach Vereinba-

rung eine/einen Assistent/-in 40 - 60% (w/m/d).  

In dieser Funktion unterstützen und entlasten Sie hauptsächlich die Verantwortliche 
‘Projekte Pädagogik und Compliance’ (VPPC) bei den anstehenden Projekten sowie die 
Abteilung Pädagogik und Compliance (P&C) bei organisatorischen und administrativen 
Aufgaben. Sie sind direkt der Verantwortlichen ‘Projekte Pädagogik und Compliance’ 
unterstellt.  

Ihre Hauptaufgaben 

• Unterstützung der VPPC bei anstehenden Projekten  
• Verwaltung des Handbuches der kidéal-Gruppe 
• Beschaffung und Verwaltung von Give-Aways (inklusive Budgetverantwortung) 
• Erstellen und Korrekturlesen von Dokumenten und Texten gemäss CI  
• Mithilfe bei der Organisation von Sitzungen und Anlässen  
• Allgemeine Sachbearbeitungs- und Assistenzaufgaben 
 
Was Sie mitbringen 

• Kaufmännische oder pädagogische Ausbildung und/oder Erfahrung im Projektbe-
reich 

• Idealerweise Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 
• Sehr gute MS Office-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint) 
• Sehr gute Deutschkenntnisse (Muttersprache Deutsch) 
• Gute Englischkenntnisse (Wort und Schrift) 
• Sorgfältige, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise  

• Motivierte, flexible und belastbare Persönlichkeit 
 
Was wir bieten  

• Spannendes und vielseitiges Aufgabengebiet mit viel Eigenverantwortung 
• Motiviertes, kollegiales Team 
• Angenehmes Arbeitsklima sowie ein professionelles und innovatives Umfeld 
• Attraktive Anstellungsbedingungen (Benefits) 
• Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung.  

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: 
carola.hartmann@kideal.ch 

Wir akzeptieren nur Direktbewerbungen 

https://www.kideal.ch/
https://www.kideal.ch/mitarbeiter-benefits/
mailto:carola.hartmann@kideal.ch

