
 

kidéal ist ein unabhängiges Unternehmen, welches im Bereich der ergänzenden Kinderbetreuung 
tätig ist. Wir bieten Privaten und der öffentlichen Hand einen gesamtheitlichen Dienstleistungskata-
log im Bereich der familienergänzenden Kinderbetreuung an. Bereits an neunzehn Standorten in 
den Regionen Zürich, Aargau und Basel betreibt kidéal eigene Tagesstrukturen und/oder Kinderta-
gesstätten. 

 
Für das Verwaltungsteam der Trägerschaft der kidéal Kitas in Urdorf (19 Betriebe) suchen 
wir für den Bereich Human Resources per 1. September 2024 oder nach Vereinbarung 
eine/einen  

Sachbearbeiter/in Personaladministration mit Lohnbuchhaltung  
80 - 100% (m/w/d) 
 
In dieser spannenden Funktion übernehmen Sie die Verantwortung für fachliche und  
administrative Personalaufgaben. Sie identifizieren sich mit Ihrem Aufgabengebiet und  
haben Freude, an der operativen Front vielseitig und flexibel tätig zu sein. 
 

Ihre Hauptaufgaben 

• Administrativen HR-Aufgaben von Eintritt bis Austritt (ohne Rekrutierung)  
• Erste Ansprechperson für sämtliche Betriebsleitungen bei sozialversicherungs- und  

arbeitsrechtlichen Fragen  
• Bewirtschaftung der Zeiterfassung (MyAbacus) 
• Lohnverarbeitung und Sozialversicherungsadministration 

• Mitarbeit bei HR-Projekten und der kontinuierlichen Verbesserung der HR-Prozesse 
 

Was Sie mitbringen 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und idealerweise Weiterbildung im  
Personalwesen  

• Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 
• Sehr gute Deutschkenntnisse (Muttersprache Deutsch), gute Englischkenntnisse 

(Wort und Schrift) von Vorteil  
• Fundierte Kenntnisse in Abacus und MyAbacus 
• Versiert in MS-Office 
• Sorgfältige, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise  
• Motivierte, dienstleistungsorientiere und belastbare Persönlichkeit 

 
Was wir bieten  

• Spannendes und vielseitiges Aufgabengebiet mit viel Eigenverantwortung 
• Motiviertes, kollegiales Team 
• Angenehmes Arbeitsklima sowie ein professionelles und innovatives Umfeld 
• Attraktive Anstellungsbedingungen (1 Homeofficetag pro Woche sowie weitere 

Benefits) 
• Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung.  

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: 
dalina.hajrovic@kidaeal.ch  

Wir akzeptieren nur Direktbewerbungen 

https://www.kideal.ch/
https://www.kideal.ch/mitarbeiter-benefits/
mailto:dalina.hajrovic@kidaeal.ch

